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Wir brauchen Sie! 

    BAUINGENIEUR, ARCHITEKT m/w/d 

ÜBER UNS 

 

Als einhundertprozentige Tochtergesellschaft der Stadt 
Wanzleben - Börde, gestaltet die Wohnungsbaugesellschaft 
Wanzleben mbH mit ca. 800 Wohn- und Gewerbeeinheiten 
die Stadt Wanzleben und Umgebung zu einem attraktiven 
Wohnstandort aktiv mit.  
Zur Verstärkung unseres motivierten und erfahrenen Teams 
suchen wir zum 01.01.2027 für den Bereich Technik einen 
Bauingenieur oder Architekten (m, w, d). 
Es erwartet Sie eine vielfältige, abwechslungsreiche und 
anspruchsvolle Aufgabe in einer Schlüsselposition unseres 
Wohnungsunternehmens. 
 

IHRE AUFGABEN 

 

• Erstellung und Abstimmen von Planungskonzepten 

• Erbringen von Planungs-, Projektleistungen und 
Bauherrenvertretung der Lph 1 -9 nach der HOAI 
für Instandhaltungen / Instandsetzungen sowie 
Sanierungen mit größerem Planungsaufwand 

• Begleitung, Überwachung und Kontrolle von Bau-
maßnahmen (Baustellenbesichtigungen, Abnahme von 
Bauleistungen, Termin- und Kostenkontrolle, Prüfung 
von Rechnungen, Überwachen von Gewährleistungs-
ansprüchen) 

• Erstellung und Durchführung von Ausschreibungen für 
Bauleistungen sowie für Wartungs-, Dienst- und 
Pflegeleistungen in unserem Objektbestand 

• Dokumentation von Planungsunterlagen 

• Koordinierung der Arbeitsabläufe von Handwerkern bei 
der Durchführung von Baumaßnahmen 

• Betreuung unserer Mieter vor, während und nach der 
Durchführung von Baumaßnahmen 

• Bearbeiten von Versicherungsangelegenheiten  

DAS BIETEN WIR 

 

• ein motiviertes, freundliches und erfahrenes Team 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• Vergütung nach Tarif mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• 37- Stunden-Woche an einem ortsgebundenen 
Arbeitsplatz, 30 Tage Urlaub 

• ein flexibles Arbeitszeitmodell 

• individuelle Weiterbildungen 
 

IHR PROFIL 

 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bauingenieur, 
Architekt) oder vergleichbare Qualifikation 

• mindestens 5 Jahre Berufserfahrung 

• strukturierte, effiziente und selbständige Arbeitsweise 

• Verhandlungsgeschick und sicherer Umgang mit 
Auftragnehmern 

• umfassende Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet 
der VOB / HOAI sowie Fördermaßnahmen 

• Bauvorlageberechtigung und nach Möglichkeit 
umfassende Kenntnisse auf dem Gebiet der TGA  

• Interesse am Umgang mit Mietern, Handwerkern und 
anderen Vertragspartnern  

• sicherer Umgang mit Microsoft-Office und den üblichen 
Planungsprogrammen 

• Führerschein Klasse B 
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